Quiché, 30 de diciembre 2014
Informe Nao. 12-2014

Licenciada Clariza Castellanos
Viceministra de Cultura y Deporte
Ciudad de Guatemala

Su Despacho

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle mi informe de
gctividades conforme a lo estipulado en el contrato Administrativo por servicios Técnico
Profesionales Numero 667-2014 correspondiente al mes de diciembre del afio 2014, aprobado
mediante el Acuerdo Ministerial namero 54-2014 v para el cobro de mis honorarios estoy

presentando |a factura serie "A” No, 072,
ACTIVIDADES REALIZADAS;

1. Se participo en la reunion del Consejo de Desarrollo Departamental CODEDE v se garantizé
la participacion de los representantes de las comunidades lingliisticas Ixil, Uspanteka,
Sakapulteka y k'iche" del departamento de Quiché.

Z. 5e capacito a un grupo de jovenes vacacionistas sobre el tema “Masculinidad en un
contexto multicultural” en el municipio de San Juan Cotzal, departamento de Fl Quiché,

3. Se capacito al grupo de jovenas de la Asociacidn ADIPRI del municipio de San Juan Cotzzl,
departamento de E| Quiché sobre Cambio Climatico y Saberes Ancestrales. '

4. e capacitd a lideres comunitarios del municipio de San Juan Cotzal, departamento de El
Quiche sobre “Diversidad Cultural”.

5. 5ena tenido un espacio en la programacion de la Radio Comunitaria del municipio de San
Juan Cotzal "Voz Cotzalense” para dialogar sobre el Cambio Climatico v Saberes Ancestrales.

6. Se participo en la reunién del Concejo Municipal de Desarrolle Comunitario COMUDE da los

municipios de San Juan Cotzal.



RESULTADOS:

1. Se representd al Ministerio de Cultura y Deportes en las reuniones del Consejo de
Desarrollo Departamental CODEDE vy se logro la participacion activa de los representantes
de las comunidades linglisticas lxil, Uspanteka, Sakapulteka y K'iche’ del departamento de

Qiliche.

2. Se fogrd capacitar a 70 jdvenes wvacacionistas del municipio de San Juan Cotzal,
departamento de El Quiché sobre el tema de Masculinidad sobre un contexto multicultural,
con lo cual se logro sensibilizarlos sobre |a importancia de |a cooperacidn y la igualdad de

derechos para hombres v mujeres como seres humanos.

3. Selogro capacitar y concientizar a 50 jovenes de |3 Asociacion ADIPRI del municipio de San
Juan Cotzal, departamento de El Quiché sobre el tema "Cambio Climatico v Saberes

Ancestrales”, generando acciones para el cuidado del Medio Ambiente,

4. 5e logrd capacitar a 30 lideres comunitarios del municipio de San Juan Cotzal,
departamento de El Quiché, sobre el tema de Diversidad Cultural, motivando a impulsar
acciones que contribuyan a la construccion de una cultura de paz y en prevencion de la

violencia.

5. 5e dio a conocer a los radioescuchas de la Radio Comunitaria “Voz Cotzalense” sobre el
impacto que ha tenido sobre la madre tierra las acciones inconscientes de los seres
humanos y la pérdida de la practica de los conacimientos ancestrales, lo que se refleja en el
cambio climatico que se observa en la actualidad. Se generd un espacio de didlogo para
promover un cambio de actitud y se sensibilizd a la poblacion para analizar de mejor

manera cada accion gue realiza.

6. Se participd en la reunion del COMUDE del municipic de San Juan Cotzal v se dio
seguimiento al proyecto incluide para ser ejecutado en el ano 2015, consistente en la
compra de hilos parz tejidos y bordados para grupo de mujeres de San Juan Cotzal,
contribuyendo de tal manera al rescate vy revalorizacion de los tejidos originarios de la
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Guatemala, 30 de diciembre de 2014
informe Final - 2014

Licenciada

Clariza Lisbeth Castellanos Diaz
Viceministra de Cultura

Su Despacho

Estimada Licenciada Castellanos;

De la manera mds atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle mi

informe Final de actividades, conforme lo estipulado en el contrato administrativo por
servicios profesionales numero 667-2014, aprobado mediante Acuerdo Ministerial namero
54-2014, correspondiente al periodo de 16 de enero al 31 de diciembre del presente afo.

ENERD

Desarrollo de la Festival Cultural sobre cantos v poesias en el Idioma Ixil dirigidos a
jovenes de la Red Juvenil Cotzalense.

Desarrollo de la Capacitacidon y Taller sobre el tema Masculinidad en un Contexto
Multiculturalidad, dirigido a estudiantes del Instituto Mixto de Educacion Basica por
Cooperativa IMEBCO, en el municipio de San luan Cotzal, Quiché.

Participacion en reuniones de Consejo de Desarrollo Departamental CODEDEs en el
departamento de El Quiché.

Participacion en reuniones del Consejo Municipal de Desarrollo COMUDE, en los
municipios de San Juan Cotzal, Nebaj v Chajul.

FEEBRERO

Desarrollo de taller v capacitacion sobre el tema Cambio Climatico v saberes
Ancestrales dirigido a alumnos del instituto INEBC del municipio de San Juan Cotzal.

Desarrollo de taller y capacitacidn sobre el tema Cambio Climatico v saberes
Ancestrales dirigido 2 alumnos del instituto INMDICOOP del municipio de San Juan

Cotzal.



Desarrollo de la Capacitacion y Taller sobre el tema Masculinidad en un Contexto
Multiculturalidad, dirigido a estudiantes del Colegio Tecnoldgico Integral IBOAC, en
el municipio de San Juan Cotzal, Quiché.

Capacitacidn sobre el tema del Wayeb” y su significado a jévenes de los municipios
prigrizados Cotzal, Chajul y Nebaj.

Participacion en reuniones de Consejo de Desarrollo Departamental CODEDEs en el
departamento de El Quicha,

Participacion en reuniones del Consejo Municipal de Desarrollo COMUDE, en los
municipios de San luan Cotzal, Nebaj v Chajul.

MARZO

ABRIL

Desarrollo de taller y capacitacién sobre el tema Cambio Climético y saberes
Ancestrales dirigido a slumnos  del instituto IMEBC del municipio de Chajul,
departamento de El Quiche

Desarrollo de taller y capacitaciéon sobre el tema Cambio Climatico v saberes
Ancestrales dirigido a zlumnos del instituto IMEBC del municipio de Nebaj,

departamento de El Quiché.

Desarrolio de la Capacitacién y Taller sobre el tema Masculinidad en un Contexto
Multiculturalidad, dirigido a estudiantes del Colegio Horeb, del municipio de San
Juan Cotzal, Quiche,

Participacion en reuniones de Consejo de Desarrollo Departamental CODEDEs en el
departamento de El Quiché.

Participacion en reuniones del Consejo Municipal de Desarrollo COMUDE, en los
municipios de 5an Juan Cotzal, Nebaj v Chajul.

Desarrollo de taller y capacitacidn schre el tema Cambio Climatico v saberes
Ancestrales dirigido a jovenes de la Red Juvenil de Mebaj, departamento de E

Quiché,

Desarroflo de la Capacitacion y Taller sobre el tema Masculinidad en un Contexto
Multiculturalidad, dirigido a2 jovenes de |a Red Juvenil, del municipio de San Juan
Cotzal, Quiche.



MAYD

JUNTO

JULIO

Participacion en reuniones de Consejo de Desarrollo Departamental CODEDEs en el
departamento de El Quiché.

Participacion en reuniones del Consejo Municipal de Desarrollo COMUDE, en los
municipios de San Juan Cotzal, Nebaj v Chajul.

Desarrollo de taller y capacitacidn sobre el tema Cambio Climatico vy saberes
Ancestrales dirigido a alumnos del instituto IMEBCO del municipio de Nebaj.

Desarrolle de taller y capacitacién sobre el tema Cambio Climatico vy saberes
Ancestrales dirigido a alumnos del instituto INMD| del municipio de Mehaj.

Desarrolle de la Capacitacidn y Taller sobre el tema Masculinidad en un Contexto
Multiculturalidad, dirigido a estudiantes del Instituto IDS) del rmunicipio de Chajul.

Participacion en reuniones de Consejo de Desarrollo Departamental CODEDE= en el
departamento de El Quiché.

Participacién en reuniones del Consejo Municipal de Desarrollo COMUDE, en los
municipios de S5an Juan Cotzal, Nebaj y Chajul,

Desarrollo del conversatorio con lideres y lideresas de los municipios de San Juan
Cotzal, Nebaj y Chajul sobre el tema de Participacidn Ciudadana.

Apoyo a los jovenes del CONJUPAZ en el desarrollo de la actividad sobre tema de ia
Discriminacion de razas v culturas.

Participacion en reuniones de Consejo de Desarrollo Departamental CODEDEs en el
departamento de El Quiché.

Participacion en reuniones del Consejo Municipal de Desarrollo COMUDE, en los
municipios de San Juan Cotzal, Nebaj v Chajul.

Desarrollo de taller y capacitacidn sobre el tema Cambio Climatico Y saberes
Ancestrales dirigido sobre lideres y lideresas del municipio de Chajul.



*+ Desarrollo de capacitacion sobre el tema de Diversidad Cultural a alumnos del
Colegio Horeb del municipio de San Juan Cotzal.

¢ Apoyo a los estudiantes del IMEBCO del municipio de Nebaj sobre el desarrollo del
tema del Calendario Maya v su significado.

o Participacion en reuniones de Consejo de Desarrollo Departamental CODEDEs en el
departamento de El Quiche.

* Participacion en reuniones del Consejo Municipal de Desarrollo COMUDE, en los
municipios de San Juan Cotzal, Nebaj y Chajul.

AGOSTO

* (apacitacion a docentes sobre el tema del Cambio Climatico v Saberes Ancestrales
del municipio de Sacapulas.

» Actividad con jovenes sobre jornada de limpieza en el municipio de San Juan Cotzal
denominado MI BARRIO LIMPIO.

¢ Desarrollo de la Actividad sobre festival cultural en el idioma |xil en el municipio de
Cotzal.

e Participacion en reuniones de Consejo de Desarrollo Departamental CODEDEs en el
departamento de El Quiché.

¢ Participacion en reuniones del Consejo Municipal de Desarrollo COMUDE, en los
municipios de San Juan Cotzal, Nebajy Chajul.

SEPTIEMBRE

¢ Reunion con diferentes organizaciones que perciben el mismo objetive v visidn
sobre la mitigacion del medio ambiente.

e Capacitacion a grupo de mujeres de la OMM del municipio de San luan Cotzal sobre
el Medio Ambiente

» Capacitacion y Taller dirigidos & jovenes sin nivel académico socbre el tema de
Multiculturalidad e Interculturalidad.

+ Desarrollo de la Actividad sobre festival cultural en el idioma Ixil en el municipio de
Mebaj.



Farticipacion en reuniones de Conseio de Desarrollo Departamental CODEDEs en &l
departamento de El Quiche.

Participacion en reuniones del Consejo Municipal de Desarrollo COMUDE, en los
municipios de 5an Juan Cotzal, Mebaj v Chajul.

OCTUBRE

Programacidn radial desarrollando el tema de |la Diversidad Cultural existentes en
Guatemala.

Conversatorio sobre el Cambio Climatica v Saberes Ancestrales con la Red de Jovenes
del municipio de Nebaj.

Participacion en reuniones de Consejo de Desarrollo Departamental CODEDEs en el
departamento de El Quiche.

Participacion en reuniones del Consejo Municipal de Desarrollo COMUDE, en los
municipios de 5an Juan Cotzal, Nebaj vy Chajul,

NOVIEMBRE

Capacitacion v Taller con Red de CONIUVE sabre Masculinidad en un contexto
multicultural.

Capacitacion y Taller sobre Diversidad Cultural con jovenes del municipio de San
Juan Cotzal.

Capacitacion y Taller sobre Cambic climatico y saberes ancestrales con jdvenes del
mumicipio de San Juan Cotzal

Participacion en reuniones de Consejo de Desarrollo Departamental CODEDEs en el
departamento de E|l Quiché.

Participacidn en reuniones del Consejo Municipal de Desarrollo COMUDE, en los
municipios de 5an Juan Cotzal, Nebaj v Chajul.

DICIEMBRE

5e representd al Ministerio de Cultura y Deportes en las reuniones del Consejo de
Desarrollo Departamental CODEDE vy se logrd la participacion activa de los
representantes de las comunidades linglisticas Ixil, Uspanteka, Sakapulteka v k'iche’ del

departamento de Quiché,



José ﬂubrj

Se logrd capacitar a 70 jovenes vacacionistas del municipio de San Juan Cotzal,
departamento de El Quiche sobre el tema de Masculinidad sobre un contexto
multicultural, con lo cual se logrd sensibilizarlos sobre la importancia de la cooperacién y
la igualdad de derechos para hombres y mujeres como seres humanos.

S5e logrd capacitar y concientizar a 50 jovenes de la Asociacion ADIPRI del municipio de
San Juan Cotzal, departamento de El Quiché sobre el tema “Cambio Climatico v Saberes
Ancestrales”, generando acciones para el cuidado del Medio Ambiente.

Se logrd capacitar a 30 lideres comunitarios del municipio de San Juan Cotzal,
departamento de El Quiche, sobre el tema de Diversidad Cultural, motivando a impulsar
acciones gue contribuyan a la construccidn de una cultura de paz y en prevencion de la

violencia.

Se dio a conocer a los radioescuchas de la Radio Comunitaria "Voz Cotzalense” sobre el
impacto que ha tenido sobre la madre tierra las acciones inconscientes de los seres
humanos y la pérdida de |a practica de los conocimientos ancestrales, lo que se refleja en
el cambio climatico que se observa en |z actualidad. Se generd un espacio de didlogo
para promover un cambio de actitud vy se sensibilizd a la poblacion para analizar de

mejor manera cada accion que realiza.

52 participé en la reunion del COMUDE del municipio de San Juan Cotzal v se dio
seguimiento al provecto incluide para ser ejecutado en el afio 2015, consistente en la
compra de hilos para tejidos v bordados para grupo de mujeres de San Juan Cotzal,
contribuyendo de tal manera al rescate y revalorizacion de los tejidos originarios de Ia

localidad.
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Guatemala, 30 de diciembre de 2014
Infarme de Resultados - 2014

Licenciada

Clariza Lisheth Castellanos Diaz
Viceministra de Cultura

Su Despacho

Estimada Licenciada Castellanos:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle mi Infarme de
Resultados, conforme lo estipulado en el contrato administrative por servicios Técnico
Profesionales Numero 667-2014, aprobado mediante Acuerdo Ministerial nimero 54-
2014, correspondiente al periodo de 02 de enero al 31 de diciembre del presente afio.

¢ 5S¢ participo en las reuniones mensuales del Consejo de Desarrollo Departamental
CODEDE en el departamento de El Quiche, logrando el acercamiento v |a participacidn
de los representantes de los pueblos indigenas de las cuatro comunidades lingtiisticas
que forman parte del departamentos de El Quiché, Sakapulteka, Uspanteka, K'iche’ e

Ixil.

¢ Se participd en las reuniones mensuales del Consejo Municipal de Desarrollo
COMUDE, en los municipios de San luan Cotzal, Nebaj v Chajul, logrando un
presupuesto para el rescate de |a vestimenta del pueblo mava lxil, especificamente en

el municipio de San Juan Catzal,

¢ Desarrollado 3 festivales Culturales en los municipios de Cotzal, Nebaj v Chajul
logrando la participacion activa de 160 javenes, en donde se hizo uso del Idioma Ixil

en todas las participaciones como: cantos, poemas y bailes culturales.

* 5e |logro formar a 570 jovenes en el tema de Masculinidad en un Contexto
PMulticultural de los institutos: IMEBCO, IBOAC, Colegio Horeb del municipio de Cotzal,
IDSI de Chajul v de organizaciones coma: CONJUVE, Redes Juveniles y jdvenes

vacacionistas en los municipios de: 5an Juan Cotzal, Chajul v Nebaj.



Se fortalecieron los conocimientos de 795 jovenes sobre el tema Cambio Climatico y
Saberes Ancestrales a través de capacitaciones vy talleres de los institutos: IMEBC,
INEB, INMDICOOP, IMEBCO ¥ ADIPRI del municipio de San Juan Cotzal; del IMEBC,
INMDI, IMEBCO del municipio de Nebaj v lideres de municipio de Chajul v docentes del

municipio de Sacapulas, del departamento de El Quiche.

Conversatario con 40 lideres v lideresas del municipio de San Juan Cotzal, Chajul v

Mebaj sobre el tema de participacion ciudadana,

Se logro |a capacitacion de 100 jévenes de CONIUPAZ sobre el tema de discriminacion

de razas v culturas, del municipio de San Juan Cotzal, departamento de El Quiché.

Se logrd formar a 130 personas entre ellos estudiantes del Colegio Horeb, lideres

comunitarios y juveniles del municipio de 5an Juan Cotzal, sobre el tema de Diversidad

Cultural.

Se capacite a 100 estudiantes del Instituto IMEBCO del municipio de Nebaj, sobre el

tema Calendario Maya vy su significado.

Se desarrollo una jornada de limpieza desarrollada con 50 jovenes del municipio de
san Juan Cotzal, denominado M BARRIO LIMPIO.

Reunion realizada con 7 organizacienes socializando la mitigacion del medio ambiente,

de los municipios de San Juan Cotzal, Chajul v Nebaj del departamento de El Quiche.

Se logro la formacion de 35 mujeres lideresas de la Oficina de Municipal de la Mujer

de| municipio de San Juan Cotzal sobre el Medio Ambiente.

Se realizd un taller dirigido a 25 jovenes sin nivel académico sobre el tema

MMulticulturalidad e Interculturalidad.

Se desarrollé un programa radial en donde se promovidé temas sobre:; Diversidad

Cultural existentes en Guatemala.



¢ Se desarrollo 3 conversatorios dirigido a 45 jovenes de cada Red municipal de

Juvertud en los municipios de San Juan Cotzal, Chajul y Meba.
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